
 
 
 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลตาพระยา 
เรื่อง ประกาศบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลตาพระยาประจ าปี ๒๕๖๓ 

 
 

  ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลตาพระยา อ าเภอตาพระยา จังหวัดสระแก้ว ได้มีประกาศรับ
สมัครสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพ่ือบรรจุแต่งตั้งให้เป็นพนักงานจ้างตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบล
ตาพระยา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ลงวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒  ไปแล้ว นั้น  

  บัดนี้ การด าเนินการสรรหาและการเลือกสรรได้เสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว อาศัยอ านาจ
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสระแก้ว เรื่อง หลักเกณฑ์เกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 
๒๕ มิถุนายน ๒๕๔๗ ข้อ ๒๐ หมวด ๔ การสรรหาและการเลือกสรร  จึงประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบ
คัดเลือกเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไปรายละเอียดตามบัญชีแนบท้าย 
  ทั้งนี้ ขอแจ้งให้ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรได้ทราบ ดังนี้ 
  ๑. การประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร ได้เรียงล าดับผู้ที่คะแนนสูงสุดลงมา
ต่ าสุดตามล าดับ 
  ๒. ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร ผู้ใดได้ข้ึนบัญชีสอบคัดเลือกไว้ ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่ง 
ดังต่อไปนี้ถือเป็นอันยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ในบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรได้ คือ 
    ๒.๑ ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิ์การสั่งจ้างและแต่งตั้งในต าแหน่งที่สอบได้ 
    ๒.๒ ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการสั่งจ้างเข้ารับราชการภายในเวลาที่ก าหนด เว้นแต่มร
เหตุจ าเป็น และได้มีหนังสือส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียนแจ้งให้ทราบก าหนดเวลาล่วงหน้าไม่น้อยกว่า ๑๐ วัน 
นับแต่วันที่ที่ท าการไปรษณีย์รับลงทะเบียน 
    ๒.๓ ผู้นั้นมีเหตุที่ไม่อาจปฏิบัติหน้าที่พนักงานพนักงานจ้างได้ตามก าหนดเวลาที่จะสั่งจ้าง
และแต่งตั้งในต าแหน่งที่สอบได้ 
    ๒.๔ หากปรากฏว่าภายหลังตรวจสอบแล้วพบว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามที่ก าหนด
ไว้แม้ว่าจะเป็นผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรแล้ว หรือได้รับการแต่งตั้งแล้วก็ตาม องค์การบริห ารส่วนต าบล
ตาพระยาจะถือว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติและพิจารณาให้พ้นจากต าแหน่งกรณีท่ีจ้างไปแล้ว 
  ๓. บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร มีก าหนดไม่เกิน ๑ ปี นับแต่วันขึ้นบัญชี แต่
หากมีการสรรหาและเลือกสรรอย่างเดียวกันนี้อีก และได้ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรใหม่แล้ว บัญชี
ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรครั้งนี้ เป็นอันยกเลิก 
  ๔. องค์การบริหารส่วนต าบลตาพระยา จะเรียกบรรจุแต่งตั้งได้ก็ต่อเมื่อ ก.อบต. จังหวัด
สระแก้ว ได้อนุมัติเท่านั้น 
 
 
 

 
/๕.ผู้ที่ต้องการ... 



-๒- 
 

  ๕. ผู้ที่ต้องการตรวจสอบผลคะแนนการสรรหาและเลือกสรร สามารถตรวจสอบได้ที่
ส านักงานปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลตาพระยา 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ ณ วันที่ ๘ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 

      พันเอก  นิวัฒน์   หาญประสพ 
              (นิวัฒน์    หาญประสพ) 
            นายกองค์การบริหารส่วนต าบลตาพระยา 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างฯ 
ตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลตาพระยา เรื่องรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็น 

พนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ลงวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ 
พนักงานจ้างทั่วไป 
๑. ต าแหน่งผู้ดูแลเด็ก  เลขต าแหน่ง ๑๐๑ 

 

ล าดับที ่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล คะแนน (%) 
๑ ๐๐๓ นางสาวรัตนา  พรมแดน ๗๗.๘๓ 
๒ ๐๐๕ นางสาวสุกัญญา  วงศ์สุรินทร์ ๗๖.๗๕ 
๓ ๐๐๑ นางสาวปัญญามินทร์ เนมินทร์ ๗๖.๒๕ 
 

พนักงานจ้างตามภารกิจ 
๒. ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ   เลขต าแหน่ง  ๑๐๒ 

 

ล าดับที ่  เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล คะแนน (%) 
๑ ๐๐๑ นางสาวธิดารัตน์  พรมมี ๗๑.๕๘ 
๒ ๐๐๕ นางสาวญาณัท  จันที ๗๑.๔๒ 

  
 

ทั้งนี้องค์การบริหารส่วนต าบลตาพระยา ขอแจ้งให้ผู้ผ่านการสอบคัดเลือกได้ทราบว่า 
 ๑. บัญชีผู้สอบผ่านการคัดเลือกได้ ใช้ได้ไม่เกินหนึ่งปี นับแต่วันที่ขึ้นบัญชี  แต่ถ้ามีการสอบ

คัดเลือกในต าแหน่งเดียวกันนี้อีกและได้ขึ้นบัญชีสอบคัดเลือกได้ใหม่แล้ว บัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ครั้งนี้เป็นอัน
ยกเลิก 

๒. ผู้สอบคัดเลือกได้ ผู้ใดได้ขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ดังกล่าวข้างต้น ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่าง
หนึ่งดังต่อไปนี้ถือเป็นอันยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ในบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ คือ 

  ๒.๑  ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิ์การสั่งจ้างและแต่งตั้งในต าแหน่งที่สอบได้ 
  ๒.๒  ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการสั่งจ้างเข้ารับราชการภายในเวลาที่ก าหนด 

เว้นแต่มีเหตุจ าเป็น และได้มีหนังสือส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียนแจ้งให้ทราบก าหนดเวลาล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 
๑๐ วัน นับแต่วันที่ที่ท าการไปรษณีย์รับลงทะเบียน 

  ๒.๓  ผู้นั้นมีเหตุที่ไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าที่พนักงานจ้างได้ตามก าหนดเวลาที่จะสั่งจ้าง
และแต่งตั้งในต าแหน่งที่สอบได้ 

  ๒ .๔  หากปรากฏว่ าภายหลั งผู้ สมั ครสอบราย ใดมี คุณสมบั ติ ทั่ ว ไปหรื อ
คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งไม่ตรงตามประกาศรับสมัครสอบ หรือคุณวุฒิที่รับสมัครสอบ ก.อบต. มิได้รับรองว่า
คุณวุฒิตรงตามประกาศรับสมัครสอบ ถึงแม้ว่าจะเป็นผู้สอบคัดเลือกได้ ก็จะไม่มีสิทธิ์ได้รับการสั่งจ้างและ
แต่งตั้งได้รับราชการเป็นพนักงานจ้างในต าแหน่งต่างๆ 

๓. องค์การบริหารส่วนต าบลตาพระยา จะเรียกบรรจุแต่งตั้งได้ก็ต่อเมื่อ ก.อบต.จังหวัด 
สระแก้วได้อนุมัตเิท่านั้น 

 

  ประกาศ  ณ  วันที่  ๘  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 
       พันเอก  นิวัฒน์    หาญประสพ 
                (นวิัฒน์   หาญประสพ) 
     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลตาพระยา 


